TER a mindségi kdznevelésért (Kézés mithelymunka sorozat vezetékkel a
teljesitményértékelés fejleszté eszkozként torténd mikodtetéséhez)

Elégedettségi kérdoiv

Megvaldsitotta-e a tovabbképzés a kitlizott célokat? Megfelelt-e az elvarasoknak?

15 valasz
15
10 11 (73,3%)
5
4 (26,7%)
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
0 | | |
1 2 3

Mennyire voltak Ujszerlek a képzésen megismert informaciok?
15 vélasz

15

10 11 (73,3%)

4 (26,7%)

0 (c|>%) 0 (0%) 0 (c|>%)




Milyen volt a tovabbképzés gyakorlati hasznossaganak megitélése?

15 vélasz
15
10 11 (73,3%)
5
4 (26,7%)
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
o 1 1 1
1 2 3

Mennyire voltak megfelel6ek az alkalmazott oktatasi médszerek?

15 vélasz
15 15 (100%)
10
5
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
0 | | | |
1 2 3 4

Teljesitheték voltak-e a tovdbbképzés eléirt kovetelményei?
15 vélasz

15 15 (100%)

0 (c|>%) 0 ((IJ%) 0 (0%) 0 (?%)




Megfelelé volt-e az ismeretek ellenérzésének médja?

15 vélasz

1

5 15 (100%)
10

5

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
o 1 1 1 1
1 2 3 4

Hogyan itélték meg a résztvevék az oktatd(k)/gyakorlatvezetd(k) munkajat, szaktudését?
15 vélasz

15
10
5
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
0 | | | |
1 2 3 4

Megfeleléek voltak-e a targyi feltételek (altalanos feltételek, eszk6zok, segédletek, kotelezd

irodalom?
15 vélasz

15
14 (93,3%)

0 (c|>%) 0 (0%) 0 (c|>%)




Megfelel6 volt-e a tovabbképzés szervezettsége?
15 valasz

15

15 (100%)

0 ((‘)%) 0 (OI%) 0 ((‘)%) 0 (?%)

1 2 3 4 5

Az online képzések kdzll az egyik legprofibb médon szervezett képzés volt.
Kdszdndm a csoportvezetdk munkajat, a tanfolyam sokat segitett a szakszer(ibb
értékelésben.

Halas vagyok a lehet6ségeért.

Nagyon készdndm a sok hasznos ismeret atadast, gondolatot, vezetdi arckép
alkotast, amit kaptunk az alkalmak soran. Nehéz kezdet utan nagyon jol éreztem
magam.

Kdszdndm a képzést

Jo6 hangulatu, konstruktiv esetmegbeszélések, vitak alakultak ki. K6széndm a tébb
szempontu megkozelitést.



